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АННОТАЦИЯ
дополнительной профессиональной программы
профессиональной переподготовки
«Специалист государственного и муниципального управления

в учреждениях культуры»

Направление подготовки: 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление»
Форма обучения: очная с применением дистанционных образовательных технологий (ДОТ)

Продолжительность: 256 часов
Период обучения: 14 недель

Начало обучения: 28 августа 2023 года
Окончание обучения: 2 декабря 2023 года

Программа профессиональной переподготовки «Специалист государственного и муниципального управления в учреждениях культуры» направлена на совершенствование имеющихся и получение новых компетенций, необходимых для выполнения профессиональной деятельности в учреждениях культуры, органах государственного и муниципального управления, государственной и муниципальной службы, местного самоуправления. 

Программа предназначена для руководителей и специалистов государственных и муниципальных предприятий культуры, руководителей и специалистов культурно-досуговых предприятий, руководителей и специалистов государственных и муниципальных структур управления 

Основные разделы программы:

	
	Краткое описание раздела

	1. Теоретические и организационные основы государственного управления

	Теория организации. Теория управления. Система государственного и муниципального управления. Технология управления персоналом в органах государственного и муниципального управления. Психология профессиональной деятельности государственных и муниципальных служащих.



	2. Правовые основы государственного и муниципального управления
	Конституционное право. Административное право. Муниципальное право. Административно-правовые основы прохождения государственной и муниципальной службы. Противодействие коррупции в органах государственной власти и местного самоуправления.


	3. Финансово-экономические основы государственного и муниципального управления

	Государственное регулирование экономики. Региональная экономика и управление. Муниципальная экономика. Государственные и муниципальные финансы. Управление государственными и муниципальными закупками.


	4. Информационно-документационное обеспечение государственного и муниципального управления

	Информационное обеспечение государственного и муниципального управления. Деловые коммуникации. Основы делопроизводства в государственном и муниципальном управлении.


	5. Культурная политика государства. 
Социальный капитал
	Культурная политика государства. Сущность и специфика государственной и культурной политики. Специальный капитал как фактор развития экономики. Историческая память. Культурные символы. Культурная политика на региональном и муниципальном уровне.


	6. Культура как системный фактор экономики и территориального развития

	Культура как фактор экономики и территориального развития. Характер экономических отношений в сфере культуры.


	7. Система и правовое положение органов исполнительной власти, осуществляющих управление в области культуры

	Культурная политика как основа государственного управления культурой. Государственные институты управления культурой. Региональные и муниципальные органы управления культурой. Правовые основы управления в сфере культуры.

	8. Государственное регулирование в сфере культуры

	Государственное регулирование в сфере культуры. Органы государственного управления сферой культуры.

	9. Стратегическое управление в сфере культуры

	Стратегическое управление. Проектная деятельность учреждений культуры.


	10. Маркетинговая деятельность в сфере культуры
	Маркетинг: основные задачи, цели, функции и механизмы. Маркетинг в учреждениях культуры. Стратегии маркетинга в сфере культуры.


Итоговая аттестация: 

экзамен в форме тестирования с применением ДОТ.

Выдаваемый документ: 

Диплом о профессиональной переподготовке установленного образца РАНХиГС.

Контакты:

Калинина Наталья Афанасьевна, Прохорова Елена Михайловна, e-mail: сdo-vbr@ranepa.ru, 
тел. +7 (964) 327-06-52 
